
Stanovy

Čl. I
Název a sídlo

Mozaika Uherský Brod z. s., IČO 266 59 875, dobrovolný Spolek občanů
Sídlo: Fr. Kožíka 2719, 688 01  Uherský Brod
Působnost: Spolek působí na území České republiky

Čl. II
Status Spolku

1. Spolek je samostatnou právnickou osobou, která jedná a vystupuje svým jménem, vstupuje do
právních vztahů a nese odpovědnost z nich vyplývající. Má vlastní hospodaření a právo disponovat
se svými prostředky.
2. Spolek je dobrovolný, nevládní, neziskový a nezávislý. Sdružuje členy na základě společného
zájmu.
3. Spolek se ve své činnosti řídí právním řádem ČR a svými stanovami.

Čl. III
Účel, poslání a hlavní činnost Spolku

1.  Účelem  Spolku  je  práce  se  zdravotně  postiženými,  sociálně  znevýhodněnými  a  osobami
ohroženými společensky nežádoucími jevy, mládeží, dospělými a širokou veřejností.
2.  Účelem  je  též  udržovat  soudržnost,  partnerství  a  vzájemnou  podporu  mezi  členy  Spolku
a ostatními zájemci. 
K naplnění výše uvedených cílů Spolek realizuje a podporuje tyto činnosti:
a) poskytovat služby pro stabilizaci a rozvoj svých členů, včetně poradenství a konzultací
b) podporuje a realizuje společenské, kulturní, sportovní, volnočasové a jiné aktivity svých členů
c) spolupráce s jinými vládními a nevládními organizacemi, institucemi a podnikatelskými subjekty
na úrovni obcí a kraje, státu a zahraničí
d) získává dary a podpory od jiných právnických a fyzických subjektů, dále příspěvky od orgánů
státu, obcí, nadací, nadačních fondů jak tuzemských tak i zahraničních 
e) zajišťuje svoje příjmy z členských příspěvků, sbírek, sponzorských darů a další činnosti
3. Spolek může být členem dalších právních forem.

Čl. IV
Členství

1. Členem Spolku může být právnická a fyzická osoba, která souhlasí se stanovami a programovou
náplní Spolku.
2. Vznik členství je podmíněn přijetím závazku uchazeče k dodržování stanov Spolku a zaplacením
členského příspěvku.
3. Členství vzniká přijetím za člena radou na základě přihlášky uchazeče, jejíž součástí musí být
alespoň ústní doporučení od nejméně 2 stávajících členů spolku.
4. Člen má právo zejména:
a) podílet se na činnosti a aktivitách Spolku
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b) volit do orgánů Spolku
c) být volen do orgánů Spolku
d) podávat podněty a stížnosti a požadovat jejich vyjádření
e) používat vybavení a majetek organizace v souladu s hospodářskými a provozními směrnicemi
Spolku
5. Člen má povinnost zejména:
a) dodržovat stanovy Spolku a související předpisy a řídit se rozhodnutím valné hromady Spolku,
chránit a šířit dobré jméno Spolku
b) aktivně se podílet na plnění poslání a cílů Spolku
c) svědomitě vykonávat funkce v orgánech Spolku
d) platit včas členské příspěvky
e)  dbát  na  to,  aby  nebyly  poškozovány  zájmy  a  dobré  jméno  Spolku,  hmotně  zodpovídat  za
zapůjčený a svěřený majetek Spolku.
6. Zánik členství
a) členství ve Spolku zaniká vystoupením člena písemným oznámením
b) úmrtím člena
c) nezaplacením členského příspěvku do 31. 3.
d)  rozhodnutím  valné  hromady  o  vyloučení  člena  z  důvodů  soustavného  neplnění  členských
povinností, z důvodů chování člena, jež se neslučuje s posláním Spolku nebo s morálkou člena
Spolku, a které je hrubým porušením stanov Spolku
e) zánikem Spolku
f) u právnické osoby jejím zrušením, vstupem do likvidace nebo prohlášením konkurzu
g) při ukončení členství musí dojít k vyrovnání vzájemných závazků mezi Spolkem a členem (tzn.
vrátit půjčenou literaturu a materiály aj.).

Čl. V 
Orgány Spolku

1. Orgány Spolku jsou:
a) valná hromada
b) rada Spolku
c) revizní komise
2.  Orgány Spolku si  mohou k  plnění  svých úkolů  vytvářet  z  členů základny pomocné orgány
a pracovní skupiny. 
3.  Funkční  období  orgánů  Spolku  je  dvouleté.  Orgány  vykonávají  své  funkce  i  po  skončení
funkčního období až do zvolení nových orgánů.

Čl. VI
Valná hromada

1. Valná hromada je nejvyšším orgánem Spolku.
2. Valnou hromadu tvoří všichni členové Spolku.
3. Valnou hromadu svolává rada Spolku podle potřeby, nejméně však jednou ročně.
4. Rada svolá valnou hromadu na žádost nejméně jedné třetiny členů Spolku nebo na podnět revizní
komise.
5. O datu konání valné hromady musí být všichni členové Spolku informovaní písemně nebo i v
elektronické podobě, alespoň jeden měsíc předem.
6. Zasedání valné hromady řídí statutární zástupce, nebo člen rady.
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7. Každý člen se může na základě písemné plné moci nechat na valné hromadě zastoupit jiným
členem Spolku, který ji před zahájením jednání valné hromady předloží řídícímu valné hromady.
8. Valná hromada zejména:
a) rozhoduje o změnách stanov Spolku
b) projednává a schvaluje plány Spolku pro příslušné období, zprávu o činnosti Spolku, výroční
zprávu, roční uzávěrku hospodaření a zprávu revizní komise
c) volí a odvolává členy rady Spolku a revizní komise
d) rozhoduje o zrušení členství
e) rozhoduje o fúzi nebo zrušení Spolku
f) schvaluje výši členského příspěvku
g) každý člen má jeden hlas
h) valná hromada je usnášeníschopná, je-li na ní přítomna nejméně třetina všech členů. Rozhodnutí
je přijato, jestliže za něj hlasuje nadpoloviční většina přítomných členů.
ch)  z  jednání  valné  hromady bude  sepsán  zápis,  který  podepisuje  předsedající  valné  hromady,
zapisovatel a alespoň jeden přítomný člen rady.

Čl. VII 
Rada Spolku

1. Rada Spolku je kolektivním statutárním a výkonným orgánem Spolku. V jejím čele stojí jednatel
rady Spolku. Za svou činnost odpovídá rada valné hromadě.
2. Rada Spolku má pět členů, kteří jsou voleni valnou hromadou na období čtyř let.
3. Rada ze svého středu volí předsedu rady a hospodáře-jednatele. 
4. Za odstoupivšího člena rady může rada kooptovat jiného člena Spolku, staršího 18 let, a to na
období do nejbližší valné hromady.
5. Rada Spolku řídí a koordinuje činnost Spolku a vyřizuje běžnou agendu Spolku.
6. Radu svolává její předseda či hospodář-jednatel.
7. Rada je usnášeníschopná při účasti minimálně tří svých členů.
8. Rada zejména:
a)  rozhoduje  o  neodkladných  a  termínovaných  záležitostech  Spolku  v  období  mezi  valnými
hromadami
b) připravuje a svolává valnou hromadu
c) připravuje ke schválení zprávu o činnosti Spolku, výroční zprávu, roční uzávěrku hospodaření
a zprávu revizní komise, které schvaluje valná hromada.
d) navrhuje výši členských příspěvků
e) je odpovědná za hospodaření Spolku.

Čl. VIII 
Jednání za Spolek

1. Za spolek ve všech záležitostech v plném rozsahu samostatně jednají a podepisují jeho jménem
jednatel  rady a  hospodář-jednatel.  Oba uvedení  mohou přenést  část  svých kompetencí  na další
zástupce orgánů. V tomto případě se požaduje písemná forma zmocnění.
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Čl. IX
Revizní komise

1. Revizní komise je kontrolním orgánem Spolku. Za svou činnost odpovídá valné hromadě.
2. Revizní komise je tříčlenná a je volena veřejnou volbou na valné hromadě.
3. Revizní komise je usnášeníschopná při účasti všech svých členů a rozhoduje jednohlasně.
4. Revizní komise volí ze svého středu předsedu revizní komise, který řídí činnost komise.
5. Revizní komise vykonává průběžný dohled nad hospodařením Spolku a upozorňuje radu Spolku
a valnou hromadu na zjištěné nedostatky a podává návrhy na jejich odstranění.
6.  Jednou  ročně  provádí  celkovou  kontrolu  hospodaření  a  zprávu  o  výsledcích  předkládá  ke
schválení valné hromadě.
7. Člen revizní komise nesmí být zaměstnancem Spolku ani členem rady Spolku.
8.  Za  odstoupivšího  člena  revizní  komise  může  revizní  komise  kooptovat  jiného  člena  Spolku
staršího 18 let, a to na období do nejbližší valné hromady.

Čl. X
Zásady hospodaření

1. Spolek hospodaří s movitým i nemovitým majetkem, finančními fondy, pohledávkami a jinými
majetkovými právy. O majetku vede předepsané účetnictví a dbá o jeho náležitou ochranu.
2. Hmotné prostředky Spolku tvoří členské příspěvky, dary a příspěvky fyzických a právnických
osob,  dotace,  granty,  subvence  a  příjmy  z  dalších  činností  určených  ve  prospěch  organizace
vycházející z jejich cílů.
3. Hospodaření podléhá zákonům a obecným finančním předpisům. Koncem každého roku zajistí
rada Spolku vypracování uzávěrky za minulý rok a předloží ji valné hromadě ke schválení.
4. Každý člen má právo nahlédnout do veškerých účtů a účetních dokladů.
5. Prostředky Spolku lze použít pouze na financování programů a aktivit v souladu s cíli 
a činnostmi Spolku.

Čl. XI
Zánik Spolku

1. Spolek zaniká v souladu s ustanoveními § 168 a násl. zákona č. 89/2012 Sb., v platném znění, na
základě:
a) dobrovolného zrušení nebo fúze s jiným Spolkem z rozhodnutí valné hromady Spolku,
b) rozhodnutí příslušných státních orgánů nebo ze zákona.
2.  Zaniká-li  Spolek  zrušením  dobrovolným,  rozhodne  současně  valná  hromada  o  způsobu
majetkového vypořádání. Majetek převede v souladu se smluvními závazky vůči jiným osobám na
nástupnický subjekt.
3. Členům Spolku nevzniká nárok na majetek Spolku.

Čl. XII
Závěrečná ustanovení

1.  Spolek může na  základě  rozhodnutí  valné  hromady vydat  vnitřní  řád Spolku a  další  interní
normy.
2. Spolek má právo v souladu s cíli své činnosti obracet se na státní orgány s peticemi a vstupovat
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do správních řízení.
3. Stanovy nabývají účinnosti dnem jejich schválení valnou hromadou; úplné znění bude zasláno do
sbírky listin spolkového rejstříku.
Tyto stanovy byly aktualizovány v Uherském Brodě valnou hromadou dne 11. 4. 2019

Podpisy statutárních zástupců:

Vratislav Charvát Bc. Antonie Vlková
jednatel      hospodář, zástupce jednatele
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