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Otazka na uvod

Otazka:

Je stanoveno, jakou maximalni dobu miZe pacient ¢ekat na potfebné vySetieni, tedy za jak dlouho mé maji
objednat? Mohu si sam vybrat libovolné zdravotnické zarazeni?

Odpovéd’:

Limity v tomto sméru stanovi narizeni vlady o mistni a casové dostupnosti zdravotnich sluzeb (¢. 307/2012
Sb.). Pro nékteré vybrané vykony jsou zde uvedeny lhiity casové dostupnosti a je také stanovena dojezdova
doba vyjadrujici mistni destupnost hrazenych sluzeb podle obort ¢i sluzeb ambulantni i liZkové péce (napft.
dojezdova doba k praktickému lékafi je max. 35 minut). Jinak pravo na casovou a mistni dostupnost sluzeb
hrazenych z vefejného zdravotniho pojiSténi dava prfimo zakon o vefejném zdravotnim pojiSténi (v § 11) a tuto
dostupnost garantuje pojiSténci jeho zdravotni pojiStovna prostfednictvim uzavienych smluv s poskytovateli
zdravotnich sluzeb.

Vykont, u nichZ nafizeni vlady stanovilo neprekrocitel- né lhiity Casové dostupnosti, je nékolik. Nejdelsi
maximalni lhita je u ndhrad kycelniho kloubu a kolenniho kloubu - ¢ini 52 tydnt. U artroskopie je
neprekrocitelna lhiita 8 tydni. Na operaci katarakty miiZe pacient Cekat maximalné 30 tydnd. Zahajeni
biologické 1écby roztrousené skler6zy musi zacit do 4 tydni po jeji indikaci pfisluSnym pracovistém. Déle jsou
lhiity stanoveny u echokardiografie (10 tydnti), u angiografie nekoronarnich tepen a vaskularnich intervencnich
vykoni (8 tydnti), denzitometrie (16 tydnili), mamografického vySetfeni (6 tydnii), magnetické rezonance (5
tydni), endoskopického vySetfeni (4 tydny), pocitacové tomografie (3 tydny) a skiagrafie a sonografie (2
tydny).

Jde samoziejmé vZdy jen o planované vykony, nikoli akutni. Lhity se tedy neuplatiiuji, kdyZ je pacienta nutné
napf. akutné vysSetfit prostfednictvim uvedenych zobrazovacich metod. Stejné tak u mamografického vysetfeni
je lhtita stanovena pro planovanou mamografii v ramci prevence (screeningu), nikoli pro pripad, Ze pacientku
na mamografii posila 1ékar pro podezieni z onkologického onemocnéni.

ramci svého prava na volbu poskytovatele zdravotnich sluzeb pacient nemusi planované vySetfeni nebo
operaci absolvovat ve zdravotnickém zafizeni, kam je pfipadné "odeslan" svym oSetfujicim lékarem. Pokud by
mu pripadala lhiita do zakroku dlouha, miZze si vybrat jiné pracovisté, kde maji kratsi cekaci dobu (kdyzZ toto
pracovisté bude mit moZnost ho prijmout). Teoreticky si mtiZze vybrat i poskytovatele, ktery nema smlouvu s
jeho pojistovnou - pak si ale zdravotni sluzby bude muset uhradit, bez mozZnosti refundace. M4 totiZ sice pravo
na vybér lékare a zdravotnického zarizeni (tedy poskytovatele zdravotnich sluZeb), ovSem aby poskytnuta
péce mohla byt uhrazena z vefejného zdravotniho pojiSténi, musi si vybrat takového, ktery ma smluvni vztah
s jeho zdravotni pejistovnou.

Evropska natizeni davaji pacientovi také moZnost absolvovat vySetfeni nebo 1écbu v jiné zemi EU. (Pokud by
$lo o péci hrazenou z ¢eského vefejného zdravotniho pojisténi, ktera pacientovi nemiize byt v CR

Pracujete pri diichodu? O jeho navysSeni si miiZete zadat jiz po 360 odpracovanych
dnech.

Praha 20. 10. 2016

Od ledna do fijna obdrZela Ceska sprava socialniho zabezpeceni (CSSZ) bezmala 62 tisic zadosti o prepocet
starobniho dtichodu pracujicich dichodcti. PoCet podanych Zadosti tak dosahl trovné za cely lonisky rok a
pravdépodobné bude atakovat hranici z roku 2014, kdy si o prepocet pozadalo témér 70 tisic diichodct. Vylepsit
si diichod mohou pracujici diichodci za kazdych 360 odpracovanych dnd, a to i v pripadé, kdy v zaméstnani
pokracuji. Pfepocet diichodu se neprovadi automaticky, ale na zakladé Zadosti dtichodce.

,Prijemcim starobniho dichodu, ktefi pfi diichodu dlouhodobé pracuji ¢i podnikaji, miiZeme doporucit, aby si
o prepocet diichodu pozadali idealné vZdy po ziskani 360 dni vydélecné cinnosti,“ apeluje k podani Zadosti
feditelka sekce provadéni diichodového pojisténi EliSka Volfova s tim, Ze neni divod, aby Zadost odkladali
nebo cekali do doby, neZ ukon¢i zaméstnani.



Seniortim, ktefi pfi pobirani starobniho diichodu pracuji nebo podnikaji, mize byt zvySen dichod za dobu
vydélecné cinnosti zakladajici ucast na pojisténi za kazdych 360 kalendainich dnti této Cinnosti. Ale pozor, do
téchto 360 dnii se nezapocitavaji doby neplaceného volna, neomluvené absence, doasné pracovni neschopnosti
Ci oSetfovani ¢lena domécnosti. Zadost o zvySeni dichodu miZe podat i piijemce predcasného starobniho
diichodu, ktery vykonava vydélecnou ¢innost po dosaZeni fadného diichodového véku.

Zvyseni diichodu provadi CSSZ vyhradné na zékladé pisemné Z7adosti. Tu je mozné podat nejlépe
prostfednictvim okresni spravy socidlniho zabezpeceni (OsSz) podle mista trvalého bydlisté. Zde klientim
odbornici poskytnou pomoc jak s jeji formulaci, tak i pfi kompletaci potfebnych dokladéi. Zadost lze piipadné
zaslat také p¥imo na tstfedi CSSZ. K Zadosti se predklada evidencni list diichodového pojisténi prokazujici
dobu vydélecné ¢innosti, pokud jiz nebyl zaméstnavatelem zaslan CSSZ. Osoby samostatné vydélecné &inné
(OSVC) predkladaiji vypis z evidence OSVC, ktery jim vydé pfislusna OSSZ.

Kolik cini zvySeni

Castka, o kterou se dichod navysi, je individudlni, protoZe se stanovuje z vypoctového zakladu, ze kterého byl
diichodci vyméten jeho starobni diichod.

U dichodct, ktefi pobiraji dichod a souasné pfi ném pracuji, ¢ini zvySeni 0,4 % vypoctového zakladu za
kazdych 360 odpracovanych dnid. Narok na toto zvySeni vznikne ode dne nésledujiciho po dni, kterym
dtichodce ziskal 360 zapocitatelnych dni vydélecné cinnosti. Pfipadny nezhodnoceny zbytek dnti se pouZije pro
eventualni nasledujici zvySeni.

Priklad: Dtichodci byl pfiznan starobni diichod od 10. 9. 2015, ktery byl vyméten z vypoctového zakladu 18
565 KC. Pri pobirani dichodu pracuje nepretrzité dosud a v tomto obdobi nebyl nemocny a ani nemél jiné
nezapocitatelné dny. ZvySeni dichodu mu bude néleZet ode dne nasledujiciho po dni, kdy ziskal 360
kalendarnich dnd vydélecné Cinnosti, tj. od 4. 9. 2016. Pokud si poZada o zvySeni diichodu, bude mu starobni
diichod od tohoto data zvySen o 75 K¢ (0,4 % z vypoctového zakladu 18 565 K¢).

Jak dlouho vyrizeni Zadosti trva

Doba vyftizeni Zadosti o prepocet diichodu je zavisla mj. také na tom, zda byla Zadost podana kratce po ziskani
prepocet diichodu za dobu nékolikaleté vydélecné cinnosti, coZ negativné ovlivni i dobu potfebnou pro
vyfizeni.

Zadosti o prepocet starobniho dfichodu pracujicich dichodcii jsou zpracovavany priibézné s pfihlédnutim k
personalnim a kapacitnim moznostem; prednostné CSSZ vyfizuje nové podané Zadosti o diichodové davky, aby
,novym® dichodctim byl zajistén pravidelny pfijem v podobé diichodu. O sviij narok pracujici diichodci, ktefi
Cekaji na vytizeni své Zadosti, neprijdou.

konkrétni situaci poradi pracovnici OSSZ, klientského centra pro diichodové pojisténi pri tstfedi CSSZ nebo
call centra pro diichodové pojisténi na telefonnim cisle 257 062 860.

Zvysit starobni diichod je mozné za vydélecnou Cinnosti ziskanou po 31. 12. 2009. Zavedla to pravni tiprava
ucinna od 1. 1. 2010. Od 1. 1. 2014 muze dichodce, ktery vykonava vydélecnou cinnost zakladajici ticast na
diichodovém pojisténi a jemuz soucasné CSSZ vyplaci v pIné vysi starobni diichod, pozadat o zvyseni diichodu
vzdy, kdyZ ziska 360 odpracovanych kalendainich dnti. Do 31. 12. 2013 bylo mozZné Zadat o toto zvySeni bud’
po 2 letech nepretrZité vydélecné Cinnosti, nebo po jejim skonceni. Toto jiZ neni vyZadovano, Zadat je mozZné
vzdy po ziskani 360 odpracovanych dnd.
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Novy osobni bankrot: pristupny vSem, pro nékteré ale na 7 let.

Osobni bankrot by mél dostat novy kabat. Obléci ho budou moci témér vSichni, néktefi si v ném ale pobudou
déle nezZ podle dnesSnich pravidel.
Gabriela Hajkova



Ministerstvo spravedlnosti odeslalo do legislativniho procesu dva navrhy, které se zabyvaji zadluZenim. Jeden
by mél omezit ¢innost podvodnych oddluZovacich agentur a druhy ma zpfistupnit institut osobniho bankrotu
vice dluznikiim.

Osobni bankrot pro vSechny, ale...

Prvni novela insolvencniho zakona, ktera je nyni v pfipominkovém fizeni (ti¢innost se planuje aZ na rok 2018),
chce zpristupnit osobni bankrot vice dluzniktm.

Strucna pravidla osobniho bankrotu

Osobni bankrot miZete vyhlasit, kdyZ uZ nejste schopni ze svého majetku uspokojit pohledavky vasich véfiteld.
Podminkou je, abyste méli staly pfijem a byli jste schopni uhradit alespori 30 % pohledavek véfiteld.

OddluZeni probiha bud’ jednorazovym prodejem majetku, nebo schvalenim splatkového kalendare, dle kterého
se zavazujete splacet ze svého pfijmu véfitelim urcenou castku po dobu 5 let a Zijete jen z nezabavitelného
minima. Pokud do té doby vSechny zavazky nesplatite, miiZete poZadat soud o osvobozeni od zbytku dluhi,
které by schvalenim pfestaly byt vymahatelné.

Soud vas pak dalsi tfi roky sleduje a béhem této doby mizZe své rozhodnuti vzit zpét. To kdybyste jednali
podvodné nebo zvyhodiovali nékterého z véfitelG. Po zruSeni by po vas véritelé mohli opét vymahat své
pohledavky v plném rozsahu.

Navrh tak pocita s tim, Ze by vstup do oddluZeni nebyl podminén minimalnim ocekavanym uspokojenim
vériteli ve vysi 30 % pohledavek. Existuje velké mnozstvi lidi, ktefi diky tficetiprocentni hranici na oddluzeni
nedosahnou, a to i bez své viny. Poctivi dluZnici by pfitom méli mit moZnost své dluhy splatit. V Zadném
piipadé se ale nejedna o dluhovou amnestii, zdtiraznil ministr spravedlnosti Robert Pelikan.

Osobni bankrot by mohli vyuZit jen ti, ktefi se v poslednich tfech letech nechovali nepoctivé a lehkovazné a
neporizovali si naptiklad dluhy, o nichZ by védéli, Ze je nebudou moci splatit. Zaroven by do procesu oddluzZeni
mohli vstoupit jen dluZnici, ktefi jej v pfedchozich sedmi letech jeSté neabsolvovali.

...bez majetku a mozna i na delSi dobu

DluZnici, ktefi by na sebe vyhlasili osobni bankrot podle novych pravidel, by se museli rozloucit se svym
majetkem. Pro nasledny prodej by se zabavoval majetek s hodnotou nad 100 000 K¢. Nedotknutelné by bylo
jen vlastni bydleni* a jeho béZné vybaveni, dluhy by se splacely z pfijmu, ze kterého by zbylo jenom
nezabavitelné minimum.

soucasnosti se pritom v ramci procesu oddluZeni da prodeji majetku vyhnout, pokud soud schvali splatkovy
kalendar.

bydleni pro jednu osobu (ve smyslu § 26 zakona ¢. 177/1995 Sb., o statni socialni podpore).

Proces oddluZeni by pak trval tfi, pét nebo sedm let podle vySe splacenych dluhti. Pokud byste splatili polovinu
svych dluhti, trvalo by vaSe oddluzeni tfi roky. V pripadé splaceni 30 % pohledavek vaSich vériteld by
oddluzeni trvalo, stejné jako dnes, pét let. V pripadé, Ze byste vratili véfitelim méné nez 30 % dluhd, trvalo by
oddluZeni sedm let. Podle Pelikana by toto nastaveni mélo motivovat dluzniky vydélavat co nejvice pen€z, aby
uhradili co nejvice dluht a zkratili oddluZeni.

Navrh pocita i s tim, Ze by bylo moZné proces oddluzZeni aZ na rok prerusit nebo prodlouZit splaceni nejvysSe o
pil roku.

Zprava o oddluzeni

Novela by méla také posilit roli insolven¢niho spravce, ktery by na dluzniky dohliZel a kazdy rok sepisoval
zpravu o tom, jak si pfi oddluZeni vedou. V pripad€, Ze nebude dluznik podle zpravy insolvencniho spravce
spolupracovat, soud ho z celého procesu vyradi a véfitelé budou moci vymahat své dluhy v plné mife.
Oddluzeni jen s posvécenim ministerstva

Druha novela insolvencniho zdkona si bere na musSku podvodné oddluZovaci agentury. Ty se zaméfuji na
predluZené spotrebitele a zneuZivaji jejich situace pod zaminkou zprostfedkovani osobniho bankrotu. ProtozZe
podobnym nepoctivym subjektiim chybi znalosti i praxe, soudy navrhy na oddluZeni ¢asto odmitaji a zadluZena
osoba tak spadne rovnou do insolvencniho Fizeni. Pred tim uZ si ale oddluZovaci agentura stihne od spotrebitele
vzit odménu i v Fadu desitek tisic korun. Ministerstvo spravedlnosti vi i o pfipadu, kdy oddluZovaci agentura za
své sluzby poZadovala vypsani sménky na 170 tisic KE. Nové budou tyto sluzby moci poskytovat pouze osoby
akreditované Ministerstvem spravedlnosti CR.

Jeden na jednoho podle mistni prislusnosti

meziresortnim pripominkovém Fizeni se nachazi také novela exekucniho fadu, ktera se zabyva predevsSim
situaci dluznikd s viceCetnou exekuci. Nové by se podle ni méla vSechna Fizeni vedena proti jedné osobé



soustiedit jen u jednoho soudniho exekutora. Vysledkem by mélo byt sniZeni naklad exekuce. Pokud ma totiz
jedna osoba vice exekuci, které Tesi rtizni exekutori, zdraZuji cely proces duplicitni ukony, napriklad
opakovanym zjiStovanim majetku na tradech, v bankach nebo u zaméstnavateli. Exekuce by mély pridélovat
podle mistni pfislusSnosti (spadat by tedy mély pod exekutora, ktery je k dluznikovi nejbliZ), ¢imZ by se u
vicecetnych exekuci vlastné zavedl tolik diskutovany princip teritoriality.

Novela by také méla prispét k eliminovani bezvyslednych exekuci, které uZ jsou v béhu. Nové bude mit soudni
exekutor povinnost zastavit ty exekuce, v nichZ v poslednich dvou letech nebyla castecné uspokojena
pohledavka a ve kterych nebyl ani zjiStén Zadny majetek dluZnika, vysvétlila mluvci ministerstva spravedlnosti
Tereza Schejbalova.

Dvousecné zmény

Zastupci z platformy Exekutofi proti teritorialité tento krok na jednu stranu sice ocenuji, protoZe v soucasnosti
resi velké mnoZstvi exekuci i pres to, Ze jsou jednoznacné nevyma- hatelné. (Podle Exekutorské komory je to
vliv naduzivani sluzeb soudnich exekutorii véfiteli, pro které je soudni exekuce zadarmo, a proto podavaji stale
nové navrhy na dluzniky, ktefi uZ nékolik exekuci maji a je zfejmé, Ze vymoZeni celého dluhu je prakticky
nemozné.)

Zaroven vsak upozoriuji na to, Ze mnoho exekuci se dotahne do uspéSného konce aZ po tfech i vice letech.
Pokud by novela vstoupila v platnost, tak pro nékteré véritele mize byt zaplaceni zalohy po dvou letech Fizeni
tak, aby se exekuce mohla reSit dal, odrazujici a demotivacni. Pak dojde k tomu, Ze nebudou feSeny exekuce,
které by za soucasného stavu mohly byt vyfeSeny, i kdyZ za delSi dobu, upozornil René Mohyla z platformy
Exekutofi proti teritorialité.

Dalsi diskutovanou zménou ma byt povinnost véritelti skladat zdlohu na exekuci. To by podle ministerstva
spravedlnosti mélo vést k tomu, Ze by lépe zvazovali, zda ma smysl exekuc¢ni navrh viibec podavat, vzhledem k
majetku dluZnika.

Proti tomuto kroku v kombinaci s odmitanim principu teritoriality se stavi Ceska asociace véfiteld, podle které
ztrati kviili nové pravni tipravé vymahani pohledavek ekonomicky smysl.

,V Tfadé pripadd by véfitelé za snahu o vymozZeni svych prav zaplatili vice, neZ by nasledné readlné ziskali.
Odstranénim minimalni hranice splaceni dluhu pro zahajeni osobniho bankrotu pak véritelé ztraceji jakoukoli
garanci, Ze se do- mohou alespon Casti svych opravnénych naroki, uvedl predseda Asociace Pavel Stanék s tim,
Ze ministerstvo spravedlnosti jeSté nedavno vystupovalo proti zavedeni teritoridlniho principu, ktery by podle
jeho analyzy znamenalo vyrazny pokles vymahatelnosti pohledavek. Véritelé by si takto nemohli vybirat,
kterému dfadu vymahani pohledavek svéri. I pokud by se sluZzbami soudem pridéleného exekutora nebyli
spokojeni, museli by fakticky i tak proti své viili dotovat jeho ¢innost, poukazal Stanék.

Proti teritorialité protestuji i néktefi exekutofi. Pokud by se exekuce rozdélovaly podle mista bydlisté dluZnika,
tratily by na tom velké exekutorské arady obsluhujici velkou skupinu véFiteli - klientd. Naopak malé urady by

mohly byt zpocCatku zahlcené, ¢imZ by se proces vymahani podle nich zpomalil nebo zhorsil.
Zdroj: http://www. mesec. czfclankyfnovy-osobni-bankrot-pristupny-vsem- pro-nektere-ale-na- 7-letf

Byli jste nemocni a vycerpali dovolenou? Strhnou vam penize z vyplaty.

Pokud jste byli v pracovni neschopnosti 100 a vice dnti, zkracuje se vam narok na dovolenou. JiZ vyplacenou
nahradu mzdy za vycCerpanou dovolenou vam zameéstnavatel ze mzdy strhne.

Ke kraceni dovolené dochazi z divodu vasi nepfitomnosti v praci. A to nejen kvtli absenci omluvené i
neomluvené. Kraceni dovolené tak miZe postihnout nejen lajdaky, ktefi se nedostavili bez fadné omluvy do
prace, ale i zodpovédného pracovnika, ktery byl tfeba dlouhodobé nemocny.

Dovolena se vam zkrati: jestliZe jste nepracovali v kalendarnim roce pro prekazky v praci, které se pro ucely
dovolené neposuzuji jako vykon prace, po dobu alesponl 100 dni, jestliZe jste zameSkali praci pro vykon trestu
odnéti svobody (resp. vazbu) v rozsahu alespon 21 dni.

Absence pro vazbu nebo vykon trestu odnéti svobody je zvlastnim typem omluvné absence.

Pro omluvenou nepritomnost v praci se krati pouze dovolena za kalendarni rok nebo jeji pomérna cast (nikoliv
tedy dovolena za odpracované dny nebo dodatkova dovolena). Dovolenou z divodu omluvené nepritomnosti v
praci, vCetné absence pro vazbu nebo vykon trestu odnéti svobody, je zaméstnavatel povinen kratit.

Omluvené prekazky v praci



Pokud jste nepracovali v zameéstnani (kde jste za nepretrzZitého trvani pracovniho poméru u téhoz
zaméstnavatele vykonavali praci alesponi 60 dnd, a prislusi vam tak dovolena za kalendaini rok, poptipadé jeji
pomérna cast) pro prekazky v praci, které se pro ucely dovolené neposuzuji jako vykon prace, zaméstnavatel
vam zkrati dovolenou za prvych 100 takto zameSkanych smén (pracovnich dnti) o jednu dvanactinu. Za dalSich
kazdych 21 takto zameSkanych smén pak opét o jednu dvanactinu. (Rozhodnych je vzdy kazdych dovrSenych
21 zameSkanych pracovnich dnd, nikoliv pouze zapocatych.)

Dovolenou vycerpanou podle ust. § 217 odst. 5 zakoniku prace pred nastupem rodicovské dovolené neni mozné
z divodu nasledného Cerpani rodicovské dovolené kratit. Pozadate-li svého zaméstnavatele o poskytnuti
dovolené tak, aby navazovala bezprostfedné na skonceni matefské nebo rodiCovské dovolené do doby, po
kterou jste opravnéni matefskou dovolenou Cerpat, je zaméstnavatel povinen vasi Zadosti vyhovét. Pokud této
moznosti nevyuZijete a zaméstnavatel vam v souladu s ust. § 218 odst. 3 zakoniku prace urci dobu Cerpani
dovolené (nebo jeji casti) po skoncCeni rodicovské dovolené, ke kraceni samoziejmé dojde. Je jednoznacné
vyhodnéjsi poZadat zaméstnavatele o Cerpani dovolené bezprostfedné po skonceni matefské dovolené (resp.
rodicovské dovolené odpovidajici dob€, do které jste opravnéni Cerpat matefskou dovolenou) a teprve po jejim
vyCerpani nastoupit rodicovskou dovolenou (Zadat tedy: 1) o cerpani rodicovské dovolené odpovidajici dobég,
do které jste opravnéni Cerpat matefskou dovolenou, pak 2) o Cerpani dovolené,

posléze (znovu) o Cerpani rodicovské dovolené).

Co se posuzuje jako vykon prace

Za odpracovany se povazuje jednak den, v némZ jste odpracovali prevaznou Cast své smény (Casti smén
odpracované v rtznych dnech se pritom nescitaji), a jednak stanovena doba, kterd se za odpracovanou (pro
ucely dovolené) povaZzuje, ackoliv jste nepracovali.

Jako vykon prace se posuzuje doba, kdy nepracujete pro prekazky v praci (s vyjimkou doby pracovniho
volna poskytnutého na vasi Zadost, bylo-li pfedem sjednano jeho napracovani, a doby, po kterou byla prace
preruSena pro nepriznivé povétrnostni vlivy).

Jako vykon prace se tedy posuzuje doba, kdy nepracujete:

pro prekazky na strané zameéstnavatele (tedy pro prostoj Ci jiné prekazky na strané zaméstnavatele),

pro prekazky v praci na strané zaméstnance, tedy pro prekazky z diivodu obecného zajmu, prekazky souvisejici
s brannou povinnosti a prekazky z diivodu skoleni, jiné formy pripravy nebo studia,

Dale se jako vykon prace posuzuje doba, kdy Cerpate dovolenou (na zotavenou), kdy si vybirate nahradni volno
za praci prescas nebo za praci ve svatek a kdy nepracujete proto, Ze je svatek, za ktery vam prislusi nahrada
mzdy, popripadé za ktery se vam vaSe mésicni mzda nebo plat nekrati.

Pro tucely dovolené se jako vykon prace neposuzuje doba zameskana pro dilezité osobni prekazky v praci,
pokud nejsou uvedeny v provadécim pravnim predpisu. Jako vykon prace se tedy posuzuje doba tzv. jinych
dilezitych osobnich prekazek v praci specifikovanych v nafizeni vlady ¢. 590/2006 Sb., kterym se stanovi
okruh a rozsah jinych dileZitych osobnich prekazek v praci. Jde tedy (zhruba feceno) o dobu:

potiebnou k vySetreni nebo oSetreni,

potiebnou k pracovné-lékarské prohlidce, vySetfeni nebo ockovani souvisejicim s vykonem prace,

pfi preruseni dopravniho provozu nebo zpozdéni hromadnych dopravnich prostredkii,

pfi znemoZnéni cesty do zaméstnani,

k ucasti na svatbé,

potiebnou v souvislosti s narozenim ditéte k prevozu manZelky (druzky) do zdravotnického zafizeni a zpét a k
Ucasti pri porodu,

potiebnou k ucasti na pohtbu pfi dimrti v rodiné,

potiebnou k doprovodu rodinného prislusnika do zdravotnického zarizeni,

potiebnou k ucasti na pohtbu spoluzameéstnance,

k prestéhovani,

k vyhledani nového zameéstnani.

Za materskou dovolenou se dovolena nekrati

Doba cerpani matefské dovolené a doba, po kterou cerpate rodicovskou dovolenou do doby, po kterou jste
opravnéni Cerpat matefskou dovolenou, a doba (docasné) pracovni neschopnosti vzniklé v diisledku pracovniho
urazu nebo nemoci z povolani vzniklého pfi plnéni pracovnich ukoli nebo v pfimé souvislosti s nim se pro
ucely dovolené posuzuje rovnéz jako vykon prace.

Priklad zapoctu doby, kdy nepracujete, do odpracované doby:

Zameéstnanec pracuje u zameéstnavatele v 8hodinovych sménach. V daném dni odpracoval 3 hodiny a poté:



OdesSel na vysSetfeni k 1ékari, pficemZ doba vySetfeni trvala 1 hodinu. Lékar ho uznal prace neschopnym. Do
odpracované doby se zahrne doba 3 + 1 = 4 hodiny, coZ neni prevazna Cast smeény, takZe tento den se za
odpracovany pro tcely dovolené nepovaZuje.

Odesel na vysSetfeni k 1ékari, pficemZ doba vySetieni trvala 1,5 hodiny. Lékar ho uznal prace neschopnym. Do
odpracované doby se zahrne 3 + 1,5 hodiny, coZ je prevazna cast smény, takZe tento den se za odpracovany pro
ucely dovolené povazuje.

Utrpél pracovni tiraz a byl uznan 1ékafem prace neschopnym. Vzhledem k tomu, Ze doba pracovni

neschopnosti vzniklé v diisledku pracovniho tirazu se povazuje za odpracovanou dobu, tento den se posoudi pro
ucely dovolené jako odpracovany.

Co se neposuzuje jako vykon prace

Naopak pro ucely dovolené se jako vykon prace neposuzuje doba:

pracovniho volna poskytnutého na vasi Zadost, bylo- li pfedem sjednano jeho napracovani,

po kterou byla prace preruSena pro nepriznivé povétrnostni vlivy,

pracovni neschopnosti s vyjimkou pracovni neschopnosti vzniklé v disledku pracovniho tirazu nebo nemoci z
povolani,

zameSkana pro (jiné) dileZité osobni prekazky v praci, pokud nejsou uvedeny v nafizeni vlady, kterym se
stanovi okruh a rozsah jinych dulezitych osobnich prekazek v praci.

Priklad kraceni dovolené za rok 2016

Délka dovolené u zaméstnavatele ¢ini 5 tydnti za kalendarni rok.

Zameéstnanec neodpracoval 64 dni z divodu pracovni neschopnosti trvajici od 1. 2. do 30. 4. 2016, tedy méné
nez 100 dnti, dovolena se mu proto nekratila (nekrati), a mél (ma) tak (zlistalo mu zachovano) pravo na 5 tydna
dovolené.

Zaméstnanec byl a je (a uvazujme, Ze bude) prace neschopen od 1. 3. do 31. 12. 2016, odpracoval tedy v lednu
a unoru 2016 jen 41 dni, resp. 42 dnu (pripocte se statni svatek 1. 1., ktery pfipadl na den, ktery je jinak
pracovnim dnem zameéstnance). JelikoZ zaméstnanec neodpracoval alespoii 60 dnii v kalendairnim roce,
nevzniklo mu viibec pravo na dovolenou za kalendaini rok, nybrz pouze na dovolenou za odpracované dny, a to
v délce 2/12 dovolené za kalendaini rok, tedy na 4 dny. Dovolena za odpracované dny se z diivodu omluvené
absence (pracovni neschopnosti pro nemoc nebo traz) nekrati.

Zaméstnanec neodpracoval celkem 208 dnti z diivodu pracovni neschopnosti. Za prvych 100 dnii omluvené
absence se mu dovolena za kalendaini rok krati o 1/12; za kaZdych dalSich 21 dnii o 1/12, tedy o 5/12. Celkové
kraceni tak predstavuje 6/12 ¢ili 1/2 dovolené za kalendarni rok, takZe zaméstnanec ma (zlistava mu zachovano)
pravo na 12,5 dnii dovolené.

Vazba a trest odnéti svobody

Progresivnéjsi oproti obecnému rezimu kraceni dovolené z diivodu omluvené nepritomnosti v praci je rezim
kraceni dovolené pro vazbu a vykon trestu odnéti svobody.

Pokud jste zameskali praci pro vykon trestu odnéti svobody, za kazdych 21 takto zameskanych pracovnich dnt
se krati dovolena za kalendaini rok o jednu dvanactinu. Stejné se krati dovolena pro vazbu:

doSlo-li k pravomocnému odsouzeni,

pokud jste byli obZaloby zprosténi,

bylo-li proti vam trestni stihani zastaveno jenom proto, Ze nejste za spachany trestny ¢in trestné odpoveédni,
pokud byla udélena milost,

byl-li trestny ¢in amnestovan.

Skonci-li trestni stihani s jinym vysledkem, dovolena se nekrati. Nyni hovorime o pfipadech, kdy vas napf.
soud jako obZalovaného (a vazebne stihaneho) zprosti obZaloby, protoZe:

se neprokaze, Ze se stal skutek, pro néjz jste stihani, v Zalobnim navrhu oznaceny skutek neni trestnym cinem,
se neprokaze, Ze jste tento skutek spachali.

Limity kraceni

Pri kraceni dovolené pro vazbu nebo vykon trestu odnéti svobody neplati pravidlo, Ze vam musi byt poskytnuta
dovolena aspoi v délce 2 tydnd, jestlize vas pracovni pomér k témuz zaméstnavateli trval po cely kalendaini
rok. To se uplatni jen pri kraceni dovolené pro neomluvenou absenci a pro omluvenou absenci s vyjimkou
absence pro vykon vazby nebo trestu odnéti svobody.

Preplatky si zaméstnavatel vezme zpatky

Zaméstnavatel je opravnén, aniZ by k tomu potieboval jakoukoliv dohodu s vami, srazit vam ze mzdy nahradu

mzdy za dovolenou, na nizZ jste ztratili pravo nebo na niZ vam pravo nevzniklo.
Zdroj: http://www. mesec. cz/clanky/byli-jste-nemocni-a- vycerpali-dovolenou/
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MiizZe pro vas prijet sanitka ze zahranici?

Zranite se a oSetfit vas prijede sanitka ciziho statu. Mtze vés také odvézt do zahrani¢ni nemocnice? A jde to

viibec? Jak by se pak fesila uhrada za oSetteni?
31. 10. 2016 Veronika Doskocilovd

Pfedstavte si modelovou situaci. Je zima, mrzne a vy venci- te svého psa. Bydlite v Ceské republice v oblasti
blizko hranic a Casto chodite na prochazky do prilehlych lesti. Ty jsou jiZ na okraji hranic se sousednim statem.
Pri prochazce ale uklouznete na zledovatélé cesté a zranite se. Zda jste si pravé zlomili ¢i narazili nohu, nebo
Tam, odkud volate, ale chytate signél sousedniho statu, a nikoli signal operatorti Ceské republiky, ackoli se
nachazite na jejim uzemi. Prijede pro vas tedy zachranna sluzba ciziho statu. Co se bude dit dal? Vyjde vas
lékarska péce draho?

Prijezd zachranné sluzby

praxi se skuteCné miiZe stat, Ze pro vas prijede sanitka zachranné sluzby ze zahranic¢i. Na misté vam poskytne
standardni nezbytna oSetfeni, a pokud potfebujete nemocni¢ni péci, mohou nastat 2 situace:

odveze vas do nemocnice v Ceské republice,

odveze vas do nemocnice v zahranici.

Nemocnici, do které budete dopraveni k oSetfeni a vySetfeni, si vybrat nemtZzete. Roli hraji kilometry. Dilezité
je, ktera nemocnice je bliZe. Pokud je bliZe ta zahranicni, sméfujete tam. Pokud ne, odvezou vas do ceské
nemocnice. Tam je postup standardni a zname jej vSichni. Co ale délat v ptipadé, Ze skoncite v zahrani¢ni
nemocnici?

Nemocnice v zahranici

Pokud se ocitnete v zahrani¢ni nemocnici, musite predlozit prikaz ,,EHIC“. To je mala modra karticka, kterou
predkladate i u lékare v Ceské republice a kterou byste méli mit vzdy u sebe. Nasledné vam bude poskytnuta
nezbytna péce.

Nezbytné péce je veskera takova /péce, kterou ¢lovek potiebuje béhem svého pobytu mimo CR. Drzitel EHICu
se ocita v postaveni mistniho pojiSténce - ve zdravotnickych zafizenich napojenych na verejny systém bude
oSetfen za stejnych podminek (cena, rozsah, kvalita), uvedl pro server MéSec.czc ADAM ANDER, pravnik
Kancelare zdravotniho pojisténi.

takové situaci se tedy dostavate do role mistniho pojiSténce. Pfipadnou spoluticast tedy hradite tak, jako mistni
pojisténci. Dalo by se tedy Tict, Ze v takovém pripadé mate mozZnost otestovat a vyzkouSet, jak funguje verejny
zdravotni systém v jinych statech Evropské unie.

naSem prikladu by tedy situace pokraCovala takto: Prijela by pro vas zachranna sluzba napriklad z Némecka.
Odvezla by véas do némecké nemocnice, jelikoZ je nejbliZze. Zde byste se prokazali prikazem EHIC. Nasledné
budete oSetteni dle toho, jak potfebujete. Zaplatit musite jen spoluicast, jakou plati i némecti pojisténci. Ta Cini
10 eur za kaZdy den hospitalizace. Dalsi naklady neplatite. Némecka nemocnice je vyuctuje nékteré némecké
pojisStovné. Vytctovani je nasledné predano vasi Ceské zdravotni pojiStovné a ta tuto ¢astku zaplati v eurech.
Podrobnosti o fungovéani jednotlivych systémt vcetné pripadnych spoluidcasti v pripadé, Ze se prokazete
prikazem EHIC, naleznete na webové strance Kancelare zdravotniho pojisténi.

Samoziejmé se miiZe stat, Ze u sebe nemate eura, jelikoZ jste s navstévou zahranic¢i nepocitali. A nemate ani
platebni kartu. V takovém pripadé dostanete fakturu k pozdéjSimu uhrazeni.

Nejhorsi pripad

Vyse popsany priklad by mél standardné fungovat. OvSem za predpokladu, Ze jste odvezeni do zdravotnického
zafizeni, které je financované z vefejnych zdroji. Ve zdravotnickych zafizenich, kterd nejsou napojena na
verejny systém, bude muset Cesky pojiSténec (stejné jako mistni pojiSténci) zpravidla zaplatit celou péci sam a
teprve nasledné pozadat svou zdravotni pojiStovnu, zda by mu alespon cast nakladi nahradila, fikd Hana
Kadeckova, tiskova mluvci Zdravotni pojistovny ministerstva vnitra CR.

Jak se dostanete domii?

DilezZita otazka také nastava v pripadé, kdy jste oSetieni, jiZ vas nic neboli a jste z nemocnice propusténi. Jak se
nyni dostat domii? Jednou z variant je cesta po vlastni ose. Také pro vas miZe prijet pribuzny autem. Pokud



takové moZnosti nemate, je situace komplikovanéjsi. Narok na zdravotni péci totiZ nekryje naklady na prepravu
zpatky do Ceské republiky.

To plati obecné, avSak nékteré bilateralni smlouvy umoZiuji, aby byli cCeSti pojiSténci prevezeni ze statu
oSetfeni zpét do CR, pakliZe s tim prislusna ceskd zdravotni pojistovna bude souhlasit, a taktéZ transport svého
pojisténce zpét do CR (do konkrétniho zdravotnického zafizeni) sama zorganizuje a v rdmci svych smluvnich
vztaht uhradi, fikd Hana Kadeckova.

Takovou prepravu umoziuji bilateralni smlouvy, které mame uzavieny s Némeckem a Slovenskem.

Je tedy potfeba se informovat, zda pravé vaSe zdravotni pojiStovna s takovym FeSenim souhlasi a zda je tedy
mozné takovou akci zrealizovat. Pokud s tim ale vaSe zdravotni pojiStovna nesouhlasi, nebo se nachazite v
nemocnici v jiném staté, je cesta domu Cisté vas problém.

Prevence? Zadejte predvolbu

Pokud nechcete, aby vas mobilni telefon presméroval do zahranici a volali jste si zachrannou sluzbu ciziho
statu, miiZete pred vytocenim cisla zadat predvolbu +420. V takovém piipadé bude vas hovor presmérovan do
Ceské republiky a dovolate se zachranné sluzbé u nas. Vzhledem k tomu, Ze ale chytate zahranicni signdl,

zaplatite za roaming.
Zdroj: http://www.mesec.cz/clanky/muze-pro-vas-prijet-sanitka-ze -zahranici/

Expresni linky v Brné

Po dvou uspésnych expresnich linkach zavede DPMB ve spolupraci s Magistratem mésta Brna linku novou.
Provoz autobusové linky E56 bude spusStén 12. prosince a propoji zastavky Nemocnice Bohunice - Kralovo
Pole, nadrazi - Technologicky park. ,Expresni autobusové linky patfi mezi priority koalice v ramci
zkvalitiovani meéstské hromadné dopravy. ZkuSenosti ze zahraniCi ukazuji, Ze lidé mnohem radéji vyuZiji
komfortniho a rychlého spojeni autobusy, pokud maji tu moZnost. Mésto se proto bude snaZit postupné
propojovat vzdalené konce mésta podobnymi spoji,“ uvedl nameéstek primatora pro oblast dopravy Mat€j
Hollan.
Expresni linka E56 vyrazné zkrati dosavadni jizdni dobu a navic se cestujici vyhnou prestuptim. ,,Pfi zavadéni
prvni expresni linky v lofiském roce jsme vérili, Ze si tyto spoje najdou cestujici. Zajem nas mile prekvapil.
Doufame, Ze i novou linku si Briiané oblibi a bude stejné vyti- Zen4,” poznamenal generdlni feditel DPMB
Milos Havranek.
Autobusy, které budou vyuzivat tunely velkého méstského okruhu, pojedou ve Spickach pracovnich dnt v
intervalu 15 minut a jizdni doba v celé trase bude v priiméru 25 minut. Nova linka bude obsluhovat nasledujici
zastavky: Nemocnice Bohunice, Univerzitni kam- pus, Pisarky, Kralovo Pole, nadrazi, Podnikatelska, Edi-
sonova, Technologicky park. ,,Princip expresnich linek je postaven na tom, Ze maji co nejméné zastavek, aby
byla jizdni doba co nejkratsi,* zdiraznil vedouci dopravniho provozu DPMB Jan Seitl.
Linka v atraktivni jizdni dobé spoji dvé vyznamné univerzitni a rozvojové oblasti s jednim z nejvétSich
terminald hromadné dopravy v Brné. Pravé uzel Kralovo Pole, nadraZi nabizi s jednim prestupem rychlé
spojeni pro vétSinu méstskych ¢asti v severovychodni ¢asti mésta Brna a soucasné propojuje méstskou dopravu
se Zeleznicnimi linkami S3 a R3 do Kurimi a TiSnova.
Nova linka E56 se cestujicim predstavi uz pristi tyden 9. listopadu pfi testovacich jizdach. Spoje budou jezdit
mezi zastavkou Nemocnice Bohunice - Technologicky park a zpét od 8 - 16 hodin, a to v intervalu 60 minut.
Prvni expresni linku E50 zavedl DPMB v poloviné prosince loiiského roku. Tato linka z Bystrce aZ na Cerno-
vickou terasu zajiStuje Casové atraktivni spojeni primyslové zény s oblastmi Bohunic, Starého Liskovce,
Kohoutovic, Bystrce, a to véetné piimého propojeni Cernovické terasy a Komarova. Tato linka si velmi rychle
ziskala u cestujicich oblibu. O linku je nadprimérny zajem, proto se predpoklada jeji posileni.
Od 1. zafi zahajila pravidelny provoz i expresni linka E75, ktera pfinesla vyrazné zrychleni dopravy mezi
primyslovou zénou Cernovicka terasa a prestupnlml uzly Stara osada a Zidenice, nadrazi. Linka E75 je v
provozu v pracovnich dnech na trase Slatina, zavod - Zidenice, nadraZi. V oblasti Cernovické terasy obsluhuje
vSechny zastavky na trase a od zastavky TéZebni jede expres a7 na Starou osadu a do terminalu Zidenice,
nadraZzi.

Barbora Luksova tiskovd mluv¢éi DPMB, a.s.

Otdazka



Dokonceni ze str. 1

poskytnuta bez zbytecného odkladu, v medicinsky ospravedlnitelné dobé (coZ znamena, Ze Cekaci doba by
presahovala prijatelnou dobu vychazejici z objektivniho 1ékafského posouzeni potieb pacienta pfi zhodnoceni
jeho zdravotniho stavu), pojiStovna by pacientovi schvalila a uhradila danou zdravotni péci v nékteré ze zemi
EU. U pojisténcti VZP k tomu dochazi jen zcela vyjimecné, protoZze VZP ma smlouvy s naprostou vétSinou
zdravotnickych zafizeni v Cesku a je schopna péci zajistit. Zaroveii je tfeba zdfiraznit, 7e ma-li pacient
zajiSténou péci ve stanovené lhiité Casové dostupnosti, ale saim se z néjakého diivodu rozhodne pro jiného
poskytovatele zdravotnich sluzeb, nebude se jednat o nesplnéni lhiity, i kdyby pak byla sebedelsi.

Mgr. Oldrich Tichy vedouci tiskového oddéleni a tiskovy mluvci

Praktické priklady: Kdy mate narok na slevu na dité a kdy nikoliv?
Finance.cz , Petr Gola

Rodi¢ uplatiiujici daniové zvyhodnéni na déti (slevu na déti) odvadi na dani z pfijmu vyrazné méné nez jeho
bezdétny kolega. Kdy je moZné daniové zvyhodnéni uplatnit a kdy nikoliv?

VZdy jeden z rodici muZe uplatnit pfi vypoctu darfiové povinnosti dafiové zvyhodnéni na déti. KdyzZ je danové
zvyhodnéni vySsi neZ vypoctena dan z prijmu, tak dokonce vznika narok na danovy bonus. V takovém pripadé
se nezaplati na dani z pfijmu fyzickych osob nic a jeSté je Cisty prijem vySSi o rozdil mezi dafovym
zvyhodnénim a vypoctenou dani z prijmu. Zaméstnanci uplatiiuji dafilové zvyhodnéni (neboli slevu na déti) pfi
vypoctu mési¢ni mzdy, osoby samostatné vydélecné ¢inné v dafiovém priznani. Za cely rok 2016 ¢ini dafiové
zvyhodnéni na prvni dité 13 404 K¢ (1 117 K¢ mésicné), na druhé dité 17 004 K¢ (1 417 K¢ mésicné€) a na treti
a dalsi dité 20 604 K¢ (1 717 K& mésicné). Poprvé se daniové zvyhodnéni uplatni za mésic, kdy se dité narodi.
pripadé splnéni podminky studia je moZné daniové zvyhodnéni uplatnit naposledy za mésic, kdy dité dosahne 26
let. Zaméstnanci musi mzdové ucetni dorucit prisluSné doklady k uplatnéni dafiového zvyhodnéni (kopii
rodného listu ditéte, potvrzeni Skoly u starSich déti, Cestné prohlaseni druhého z rodicl, Ze danové zvyhodnéni
neuplatiiuje). Podivejme se na uplatiiovani dafiového zvyhodnéni v praktickych ptikladech.

Danové zvyhodnéni uplatiiuje druhy rodic

Zaméstnanec Novak uplatiiuje daniové zvyhodnéni pfi vypoc¢tu mési¢ni zalohy na dani z pfijmu fyzickych osob.
ManZelka Novakova nyni nastupuje po navratu z rodicovské dovolené do prace. U zaméstnavatele jiz pani
Novakova danové zvyhodnéni uplatnit nemtize. Vypocet Cisté mésicni mzdy pani Novakové bude tedy stejny
jako v pripadé bezdétné kolegyné Sykorové.

Prace na dohodu o provedeni prace

SamoZivitelka slecna Strakova nema nyni uzavienu pracovni smlouvu, pfivydélava si pouze na dohodu o
provedeni prace. I pfi praci na dohodu o provedeni prace miZe uplatnit dafové zvyhodnéni u svého
zameéstnavatele. Podminkou je vSak podepsani prohlaseni k dani.

Prace pro vice zaméstnavatelti soucasné

Pani Kralova pracuje soucasné na zkraceny tvazek pro zaméstnavatele AB, na dohodu o pracovni ¢innosti pro
zameéstnavatele CD a na dohodu o provedeni prace pro zaméstnavatele XY. Pani Kralova ma dvé déti. Pani
Kralova miZe uplatnit dafiové zvyhodnéni na své dvé déti v kazdém meésici pouze u jednoho zaméstnavatele. V
praxi je nejlepsi pode- psat prohlaseni k dani a uplatiiovat dafiové zvyhodnéni na déti u zaméstnavatele, kde se
jedna o dlouhodobou praci a kde je hruba mzda nebo odména nejvyssi.

Pan Cerny ma se svoji manZelkou pani Cernou dceru Simona. Z pfedchoziho vztahu ma v3ak pani Cerné jesté
star$i dceru Janu. Pani Cerna je nyni na rodic¢ovské dovolené, a proto nemize dafiové zvyhodnéni na déti
uplatnit. Dafiové zvyhodnéni na ob& déti viak miiZe uplatnit manZel pan Cerny. Dafiové zvyhodnéni je totiz
mozné uplatnit na vyZivované dité Zijici ve spolecné domadacnosti, pfiCemZ za vyZivované dité se povazZuje
nejenom dité vlastni, ale i dité v péci, ktera nahrazuje péci rodict, dité, které prestalo byt u dafiového poplatnika
z dtivodu nabyti plné svépravnosti nebo zletilosti v péstounské péci, dité druhého z manzeld, vlastni vnuk nebo
vnuk druhého z manzelli, pokud jeho rodiCe nemaji dostatecné prijmy, z nichZ by mohli danové zvyhodnéni
uplatnit.

0SVC stanovujici vydaje pausalem

Zivnostnik pan Vesely pouZivéa pfi vypoctu dafiového zékladu vydajovy pau$al a mimo piijmil ze samostatné
vydélecné Cinnosti pan Vesely Zadné jiné zdanitelné pfijmy nema. V danovém priznani tedy nemtize pan Vesely



uplatnit dafiové zvyhodnéni na své dvé déti. Pan Pokorny vykonava samostatnou vydélecnou cinnosti, u které
vyuziva vydajovy pausal, ale hlavni prijmy pana Pokorného plynou ze zaméstnani. ProtoZe prijmy ze
zaméstnani tvoii vice neZ polovinu celkového danového zékladu, tak miZe pan Pokorny v dafiovém priznani
uplatnit dafiové zvyhodnéni na svoji dceru, i pri vyuZiti vydajového pausalu.

Dité druzky

Pan Maly Zije dlouhodobé se svoji druzkou, se kterou vychovava dvé déti, jedno vlastni a druhé dité ma druzka
z predchoziho manZelstvi. Pan Maly miZe u svého zaméstnavatele uplatnit dafiové zvyhodnéni pouze na své
vlastni dité.

Vydélecné ¢inné dité

Student vysoké skoly Novotny (23 let) si béhem studia pfivydélava. Pani Novotnd miZe danové zvyhodnéni na
syna, ktery Zije s rodi¢i ve spoleCné domacnosti, uplatiiovat, prestoZe ma syn vlastni pfijem. Darové
zvyhodnéni je moZné na dité soustavné se pripravujici na budouci povolani uplatiiovat nejdéle do 26 let véku
ditéte.

Dité pobirajici invalidni diichod

Dcera Radmila (22 let) studuje na vysoké Skole a pobira invalidni dtichod I. stupné. Matka Dockalova muze
nadale uplatiiovat pri vypocCtu své Cisté mzdy u zameéstnavatele danové zvyhodnéni na dceru. Danové

zvyhodnéni neni mozné uplatiiovat pouze na dité pobirajici invalidni dichod III. stupné.
Zdroj: http.V/www.finance. cz/479675-sleva-na-dite/
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