Pravniradyna rijen 2016

Otazka na uvod

Otazka:

Jak jsou hrazeny operace oci? Konkrétné laserové operace, a piipadné€ i implantace cocky? Co vse jde ze
zdravotniho pojiSténi, a co si musi platit pacient? Je u operaci o¢i n¢jaké v€kové omezeni?

Odpovéd’:

Vékové omezeni pro o¢ni operace neexistuje. Zakroki ptibyva predevsim u starSich dospélych, protoze operaci
byvaji feseny stavy jako Sedy a zeleny zakal nebo degenerativni onemocnéni sitnice. O¢ni operace jsou hrazeny
z prostiedkll vefejného zdravotniho pojisténi, pokud jsou indikovany odbornym lékafem (oftalmologem)
jako nutné s ohledem na zdravotni stav pacienta, a jeho feSeni. Pii thrad¢ vySetfeni a zakrokt se vychazi z
platného seznamu zdravotnich vykonti.

Fakt, ze jsou hrazeny jen indikované o¢ni operace, znamen4, ze napt. laserova ocni operace provedena jako
korekce bézné dioptrické vady (namisto bryli) hrazena neni. Neni ani v seznamu zdravotnich vykoni, ktery
vydava ministerstvo zdravotnictvi. Zatazena do seznamu a pojisStovnou hrazena je ale napft. laserova iridotomie,
tedy protéti duhovky (vétSinou pro snizeni nitroo¢niho tlaku pti zeleném zékalu), laserova koagulace sitnice pfi
jejim odchlipeni, nebo fotokoagulace sitnice endolaserem.

Operace oka s implantaci ¢o€ky je bézné pouzivanym feSenim u Sedého zékalu - katarakty. Operace katarakty
jsou provadény v ambulantnim rezimu a pojistovna je zdravotnickym zatizenim hradi tzv. balickovou cenou. Je
stejna pro vSechna zafizeni, kterd maji tento vykon s pojiStovnou nasmlouvany, a je kalkulovana jako uhrada
veskeré péce a pouzitého materialu, véetn¢ implantovanych ¢oc¢ek. Ty jsou zahrnuty do hodnoty vykonu jako
pfimo spotiebovany material, a zdravotnické zatfizeni, které operaci provadi, samoziejmé musi garantovat, Ze
pouziva jen ¢ocky spliujici vSechna kritéria pro kvalitu a bezpec¢nost.

Za operaci Sedého zakalu (jednoho oka) plati VZP balickovou cenu 9.250 K¢, pficemz cena ¢ocky je stanovena
na 3.000 K¢. V dobé¢, kdy existovala moznost doplatkli pacienta, hradila pojistovna zvlast' operacni vykon a
zvlast’ byla tthrada materidlu - co€ky v zdkladnim provedeni. VSechny dostupné ¢ocky pak byly jmenovité
uvedeny v ¢iselniku zdravotnickych prostedk, i s cenou. Pacient si tedy mohl vybrat ¢ocky jiné a zaplatit si je.
V soucasné dobé¢ zdkon doplatky na nadstandardni material nepfipousti, takze klient m4 jen moznost volby
mezi operaci plné hrazenou pojistovnou a operaci, kterou si sam plné zaplati. Pokud je po ném pozadovano,
aby si na ¢ocku pfiplatil, jde o protipravni jednéni. Vyzadovani spoluti¢asti pacienta na operaci Sedého zékalu
hrazeného ze zdravotniho pojiSténi je porusenim zakona o verejném zdravotnim pojiSténi a sankce muze byt az
1 milion korun. Prokdzat to ovSem neni mozné bez spoluprace s pacienty; pojistovné je totiz i v takovém
ptipadé vykazan vykon operace katarakty, a ona ho balickovou cenou proplati.

Mimo indikace katarakty, naptiklad je-li cilem zdkroku korekce poruch vidéni (kratkozrakost,
dalekozrakost, astigmatismus), nejsou nitroo¢ni operace s implantaci ¢o¢ky hrazeny.

Tyto vady je mozno plnohodnotné korigovat brylemi a bryle v zédkladnim provedeni samoziejmé pojiStovna
hradi, resp. na brylové obruby a ¢ocky prispiva. Pouze, pokud by snad vzhledem k poctu dioptrii §lo o vadu
jinak nefeSitelnou a operace by byla jediny mozny zplsob 1é€by, mohl by se na ni vztahovat reZim povoleni
uhrady této jinak nehrazené metody 1éCby. S piisluSnou zadosti o povoleni uhrady by se musel oSettujici 1ékar
(nikoliv pacient) pfedem obratit na revizniho lékate zdravotni pojistovny.

Mgr. Oldrich Tichy
vedouci tiskového oddéleni a tiskovy mluvci

Osm bludii o socialnim bydleni

1. Byty se budou rozdavat, jako na bézicim pasu. A zadarmo. Nikdo byt nedostane ani za penize, ani
zadarmo. Systém socialniho bydleni ma podpofit pouze najemni bydleni, nikoliv bydleni v osobnim
vlastnictvi. Ugelem navrhu je podpora najemniho bydleni pro mladé rodiny s détmi, seniory, zdravotng
postizené, nebo osoby bez domova. Pro lidi, ktefi nedosdhnou na bézny trzni najem, a konci proto
zbyte¢né¢ v ubytovnach, nebo na ulici. Socialni bydleni bude zachranna sit, kterd lidem pomiize najit
sttechu nad hlavou za piiméfeny mésicni najem. A jelikoz v téchto bytech budou lidé platit socidlni
najemné, bude i stat doplacet na davkach na bydleni méné€ nez je tomu nyni.




2. Socialni nebo dostupny byt dostanou lidé navzdy. Cely systém socidlniho bydleni je postaven na tom, ze
pokud se lidem, ktefi bydli a plati ndjem v socidlnim nebo dostupném byté dostatecné zvysi piijem, tak
ptejdou do bé€zného trzniho systému bydleni. Nicméné pocitdme s tim, Ze napiiklad seniorim nebo
zdravotné postizenym, pokud nezdédi vyrazny majetek nebo nevyhraji jackpot v loterii, bude dostupny
byt s garantovanym najemnym pii splnéni podminek poskytovan na dobu neurc¢itou.

3. Systém socialniho bydleni nebude dostatecné motivacni. Bude motivacni. Stanovi jasné podminky, které
musi 1idé splnit proto, aby dostali podporu v podobé socidlniho nebo dostupného bydleni, a tak i niz§iho
najemné¢ho. Zakon cili na lidi, ktefi potiebuji pomoci pfi zajisténi a udrzeni samostatného najemniho
bydleni. Rada lidi to bez pomoci nezvladne, &ekd pouze na davky nebo i na ty, ktefi obchoduji s
chudobou a vytvaieji v obcich ghetta. Zakon tak pomuze i1 proti vytvareni ghett, nebo socialné
vyloucenych lokalit! Socidlni pracovnik obce bude tyto osoby motivovat k nalezeni zaméstnani, feSent
dluhové¢ pasti a splaceni dluhii, bude pomahat rodindm pfi vychové déti atd. Domécnosti se budou muset
podrobit tomuto systému, souc¢asné budou motivovani se postupné dostat do dostupného bytu, kde jiz
budou bydlet bez dohledu socialniho pracovnika.

4. Socialni bydleni je experiment, ktery vymysleli Gfednici odtrzeni od reality. Socidlni bydleni existuje ve
vSech zemich zépadni a stfedni Evropy (napt. v Belgii, Bulharsku, Dansku, Finsku, Francii, Italii,
Lucembursku, Mad’arsku, na Malté, v Nizozemi, Némecku, Portugalsku, Rakousku, Slovinsku,
Spanélsku, Svédsku, Svycarsku, Velké Britanii atd.). V CR se o socialnim bydleni zatim jen ,,mluvilo®,
teprve po vice nez 20 letech je pfipraven uceleny navrh, ktery vychézi z redlnych mnoznosti nasi zemé a
uci se z chyb v zahrani¢i. Jako jeden z mala ndvrhii novych zakont byl konzultovan s ekonomy,
pravniky, starosty mést a obci, nebo s lidmi s dlouholetou praxi v terénu. Pro co nejlepsi vyladéni
zdkona ho zastupci obci a mést dostavaji vyjimeéné k pfipominkdam hned dvakrat, stejné jako Utad
vlady, Ministerstvo pro mistni rozvoj, Ministerstvo vnitra, Ministerstvo financi nebo ufad Vefejné
ochrankyné prav.

ey e

roku 2000 povinnost uspokojovat potfeby svych ob¢ant v oblasti bydleni a rozvijet socidlni péc¢i. Tak
hovoti zakon o obcich. Socidlni bydleni nema starostim obci ztéZovat Zivot, ale nabizi cestu, jak vysSe
uvedenou povinnost naplnit. Za jasnych pravidel a s garantovanymi penézi, které obcim pomtizou sit
socialnich a dostupnych byt vybudovat. Obce budou nadale drzitelé hlavnich rozhodovacich
pravomoci. Budou rozhodovat, komu, kdy a jaky byt bude nabidnut k prondjmu.

6. Obce budou muset socidlni byty platit ze svého, fadu z nich to finanéné zruinuje. Obcim muze
vzniknout finan¢ni ztrata se zajiSténim celého systému, ale 1 na to pamatuje navrh zékona o socialnim
bydleni. V pfipadé, ze tato ztrata vznikne, bude ji sanovat stat skrze narokové dotace. Obce budou mit
ze zédkona pravni narok na dotace na stavbu, opravu, prondjem a provoz socialnich a dostupnych byta a
dotace na oblast socialni prace. Jinak nez v zdkon¢ nelze obcim garantovat financni prostredky.

7. Starostové se budou muset v kratké dobé postarat o statisice osob. Bude trvat pét let, nez zdkon za¢ne
platit v plné mife. VSechny obce budou mit dostatek Casu se pfipravit. Pocitame, Ze zdkon se mulize
dotknout maximalné 350 tisic osob, ale velka ¢ast lidi se nebude stéhovat. Utady prace budou lidem
pomahat hledat vhodné bydleni na trhu, tak aby nevznikly problémy hlavné malym obcim, kde nebude
dostatek vhodnych bytii, nebo kde neptlisobi neziskové organizace.

8. Obce budou dostdvat milionové pokuty za neplnéni zdkona. Zakon pocitd s tim, Ze nékteré obce
nebudou mit dostatecné moznosti byty zajistit, a proto pfichdzi zachytny systém, ktery piebere
odpovédnost za danou obec. Pokuta se tyka pouze téch obci, které nebudou chtit napliovat zdkon ze své
vule. Piipadna pokuta se bude navic odvijet od zavaznosti. Je to stejné, jako kdyz piekrocite maximalni
povolenou rychlost v obci. VySe pokuty se také liSi podle toho, o kolik kilometrti rychlost prekrocite.

MuiZe to zacit pouze ustni domluvou, ale skoncit az odebranim fidi¢ského opravnéni.
Petr Haban, tiskovy mluvci

Vypocet diichodu v roce 2017

Pro priznani starobniho duchodu bude pristi rok potreba ziskat vyssi dobu pojisténi, a budou se hodnotit prijmy
za delsi casové obdobi, nez v letosnim roce. Podivejme se na konkrétni vypocet starobniho diichodu v roce
2017:



Pro pfiznéni starobniho diichodu je nutné splnit dvé zdkonné podminky: dosdhnout pozadovaného diichodového
véku a ziskat potfebnou dobu poji§téni. Zadatelé o starobni diichod pfitom musi v roce 2017 ziskat dobu
pojisténi alespon v rozsahu 33 let, jinak jim nebude starobni diichod ptiznan. V roce 2016 je nutné ziskat dobu
pojisténi alespon v rozsahu 32 let.

Zikladni a procentni vyméra dichodu

Kazdy dichod se sklada ze zékladni vymeéry a procentni vymeéry dichodu. Zékladni vyméra diachodu je pro
vSechny penzisty stejnd, a v roce 2017 bude Cinit 2.550 K&. Vyse procentni vyméry dichodu zavisi na ziskané
dobé pojisténi a vysi osobniho vymétovaciho zakladu. Cim vyssi doba pojisténi, a ¢im vy$si osobni vymétovaci
zaklad, tim vy$$i mésicni starobni diichod.

Jak se zjisti osobni vymérovaci zaklad?

Osobni vymérovaci zéklad je zjednodusené feceno primérnd mesicni mzda v soucasné hodnoté, pricemz
roce 2017 se osobni vymétovaci zéklad bude pocitat z ptijmu, ze kterych bylo zaplaceno socialni pojisténi, v
letech 1986 az 2016. VySsi osobniho vyméiovaciho zdkladu tedy ovlivni pfijmy za poslednich 31 let. Pti
vypoctu diichodu v roce 2016 se hodnoti piijmy za roky 1986 az 2015, tedy za poslednich 30 let. Vypocteny
osobni vymérovaci zéklad se pfi vypoctu starobniho dichodu redukuje.

V roce 2017 budou dvé redukéni hranice. Do ¢astky 12.423 K¢ se osobni vyméfovaci zaklad bude zapocitavat v
plném rozsahu, tedy ze 100 %, a ve druhé redukéni hranici (od 12.423 K¢ do 112.928 K¢&) se bude zapocitavat
ze 26 %. K osobnimu vymeétovacimu zdkladu nad 112.928 K¢ se nebude pii vypoctu starobniho diichodu
prihlizet.

Do doby pojisténi se nepocitaji pouze odpracované roky

Doba pojisténi se pii vypoctu starobniho dichodu pocita v celych ukoncenych letech. Do doby pojisténi se
pfitom zapocitavaji nejenom odpracované roky, kdy je z ptijmu odvadéno socialni pojisténi, ale i ndhradni doby
pojisténi (napt. péce o dit¢ do 4 let véku, studium pred rokem 2010 v zakonném rozsahu, péfe o zavislou
osobu, evidence na uradu prace v zdkonném rozsahu).

Prakticky priklad

Pani Novdkova dosdhne radného diichodového véku 25. ledna 2017. Osobni vymeérovaci zaklad pani Novikové
bude cinit 25.620 K¢ a ziska dobu pojisteni v rozsahu 44 let. Jak vysoky starobni diichod bude pani Novakova

mit?

Doba pojisténi v celych letech 44 let
Osobni vymétovaci zaklad 25 620 K¢
Prvni redukéni hranice (do 12 423 K¢, ze 100 %) 12 423 K¢
Druha redukéni hranice (od 12 423 K¢ do 112.928 K¢, z 26 %) 3432 K¢
Vypoctovy zaklad (12.423 K¢ + 3.432 K<) 15855 K¢
Zapocet za dobu pojisténi (44 let x 1,5 %) 66,0 %
Procentni vyméra dtichodu (15 855 K¢ x 66 %) 10 465 K¢
Zakladni vymeéra dichodu 2 550 K¢
Meésicni dichod

(2.550 K& + 10.465 K¢) 13.015 K¢
vlastni vypocet autora
Vyse starobniho diichodu u riznych pfijmu
V pftilozené tabulce mame proveden vypocet starobniho diichodu dle legislativy roku 2017 v zavislosti na rizné
vys$i osobniho vymétovaciho zékladu a ziskané dobé pojisténi.
Osobni Doba pojisténi
vymeérovaci

zaklad
12000 K¢ 9210 9570 9930 10290 10650

17000 K¢ 10106 10515 10923 11332 11740
22 000K¢ 10828 11275 11723 12170 12617
27000 K¢ 11549 12036 12522 13009 13495



32000K¢ 12271 12796 13322 13847 14372
40 000 K¢ 13425 14013 14601 15189 15776
50 000 K& 14868 15534 16200 16866 17531
70000 KE 17754 18576 19398 20220 21041

Vyse diichodu dle vypoctové formule roku 2017 (v K¢)
vlastni vypocet autora
Zdroj: http://www.finance.cz/476734-starobni-duchod-2017/

Minimalni mzda se sjednoti a zvysi na 11.000 korun

Minimélni mési¢ni mzda se od 1. ledna 2017 zvysi ze soucasnych 9.900 na 11.000 K&, minimalni hodinova
mzda pak z 58,70 korun na rovnych 66 korun. Navrh ministryné prace a socialnich véci Michaely Marksové,
ktery na stfede¢nim jedndni schvélila vldda, zaroven rusi zvlastni sazbu minimalni mzdy pro zaméstnance s
invalidnim dichodem. Bude tak platit jedna sazba minimalni mzdy pro vSechny zaméstnance.

,»N1Z81 minimalni mzdu nez u nas maji pouze v nckolika malo evropskych statech, naptiklad v Mad’arsku,
Rumunsku a Bulharsku. Pracovat se musi vyplatit, a proto jsme zvysili minimalni mzdu, aby pracujici lidé
mohli ze svych piijml hradit svoje zdkladni Zivotni potfeby a nebyli zavisli na socidlnich davkach,” uvedla
ministryné Marksova.

Vlada tak pokraCuje v realizaci svého zdméru postupné zvySovat minimalni mzdu tak, aby se jeji uroven
ptiblizila 40 % prumérné mzdy, ktery byl deklarovan v Programovém prohlaseni vlady. Pfi schvalené valorizaci
minimalni mzdy lze v roce 2017 pfedpokladat zvySeni jejiho podilu k primérné mzdé¢ na 38,2 %.

Minimalni mzda se naposledy zvysila od leto$niho ledna. Navrhem se rovnéz rusi zvlastni niz$i sazba
minimélni mzdy a sazby nejniz$ich urovni zaru¢ené mzdy pro ty zamé&stnance, ktefi pobiraji invalidni diichod.
Od ledna 2017 vzroste ze soucasnych 9.300 korun také na 11.000 korun. Na této zméné se dohodli zastupci
osob se zdravotnim postiZenim, zaméstnavatelii zaméstndvajicich osoby se zdravotnim postizenim a statu.

» 10, ze jsme také zrusili niz$i sazbu minimalni mzdy pro pifijemce invalidniho dichodu, povazuji za mnohem
spravedlivéjsi stav, nez tomu bylo doposud. Pro vSechny tak bude platit stejna vySe, a jsem rada, ze se na tom

podafilo najit shodu,* doplnila Marksova.
Petr Habarn, tiskovy mluvci

Lidé bez prijmi zaplati vic. Pracujici na uradu prace si vice vydélaji

Dalsi zvySeni minimalni mzdy nepotési osoby bez piijmi. Uchazecdi o zaméstnani bez podpory si moZna
vydélaji vic, ale budou platit pojistné.

Hodinova minimalni mzda se zvySuje od 1. ledna 2017 z dosavadnich 58,70 K¢ na 66 K¢ a mésicni z 9.900 K¢
na 11.000 K¢. Nové hodnoty minimalni mzdy budou platit 1 pro pozivatele invalidnich diichodi, kterym se
zvedne jesté vice. Zatim totiz maji minimalni mzdu nizsi: jen 55,10 K¢ na hodinu a 9.300 K¢ za mésic.

Lidé bez pFijmi budou muset platit vic

Miniméalni mzda je vymétovacim zakladem pro odvody zdravotniho pojisténi u osob bez zdanitelnych ptijmu
(OBZP). Do této skupiny patii ti, ktefi cely kalendaini mésic nejsou zaméstnani, nemaji piijem ze samostatné
vydelecné Cinnosti - podnikani, ani za n¢€ neplati pojistné stat (coz jsou zejména nezaopatiené déti, pozivatelé
starobnich a invalidnich dichodu, pfijemci rodicovského prispévku, osoby na matetské dovolené, uchazeci o
zamestnani evidované ufadem prace).

V piipadé¢ OBZP jde tedy napt. o studenty nad 26 let nebo nezaméstnané, ktefi nejsou evidovani na ufadu prace.
Tito lidé si museji po zvySeni minimalni mzdy od 1. 1. 2017 zvysit povinné odvody na zdravotni pojisténi o 148
K¢. Minimélni mzda vzroste z 9.900 K¢ na 11.000 K¢&. Proto se z ni vypocitana ¢astka pojistného (13,5 %)
zvysi z dosavadnich 1.337 K¢ na 1.485 K¢ mésicné.

Jelikoz zvySeni plati od 1. ledna 2017, musi byt platba pojistného navySena uz za leden 2017. Splatna bude
nejpozdéji do 8. tinora 2017.

Do kategorie osob bez zdanitelnych piijmul patii zejména:


http://www.finance.cz/476734-starobni-duchod-2017/

- nezaméstnani, ktefi nejsou v evidenci Gfadu prace jako uchaze¢i o zaméstnani, Zeny (event. muZzi) v
domaécnosti, ktefi nepaii mezi osoby, za které plati pojistné stat - tedy nepecuji celodenné osobné a fadné
alespont 0 jedno dit¢ do let v€ku nebo nejméné o dvé deéti do 15 let v€ku ani nepobiraji zadny diichod z
dtichodového pojisténi ani nejsou v evidenci ufadu prace jako uchazec o zaméstnani;

- studenti na stiedni nebo vysoké skole v CR, ktera nebyla MSMT oznadena jako soustavna piiprava na budouci
povolani (nékteré jazykové skoly, rekvalifikacni kurzy apod.);

- studenti, ktefi studuji na stfedni nebo vysoké $kole v cizing, ktera nebyla rozhodnutim MSMT postavena na
roveti studia v CR, a neprovedli oznameni o dlouhodobém pobytu;

- studenti starsi 26 let;

- absolventi stiedni Skoly, ktefi po ukonceni Skoly nenastoupi ihned po prazdninach do zaméstnani, nepiihlasi
se mezi uchazece o zaméstnani nebo neza¢nou podnikat;

- absolventi vysoké Skoly, ktefi nepokracuji ve studiu a nenastoupi do zaméstnani nebo nezacnou podnikat
thned po ukonceni kalendainiho mésice nasledujiciho po slozeni statni zavérecné zkousky;

- ¢lenové ndbozenského fadu bez pijmu.

Zdravotni pojiSténi musite platit i bez prijmi

Pokud je vSak Clovek v prislusném kalendarnim meésici byt jen po ¢ast mésice, nebo tieba i jen jeden den v
tomto mésici, zamé&stnan, podniké jako OSVC nebo méa narok byt osobou, za které plati pojistné stat, pak neni v
tomto mésici OBZP.

Pro ptihlaseni do této kategorie plati osmidenni lhiita.

V piipadé¢ jejiho nedodrzeni mize zdravotni pojiStovna uplatnit sankci ve formée pokuty az do vyse 10.000 K¢.
Pokutu je mozno ulozit do jednoho roku ode dne, kdy zdravotni pojistovna zjistila nesplnéni oznamovaci
povinnosti, nejdéle vsak do tii let od doby, kdy oznamovaci povinnost méla byt splnéna.

Pojisténec jako OBZP ma narok na stejny rozsah zdravotni péce jako tfeba podnikatelé nebo zaméstnanci
platici mésicné tteba Castky i1 nékolikandsobné vyssi.

Privydélek bez prace 5.500 K¢ mési¢né. Ma to ale hacek...

Za urcitych podminek neni vykon vydéleéné ¢innosti uchazeCem o zaméstnani v zavislé ¢innosti prekazkou
pfijeti do evidence nezaméstnanych na ufadu prace nebo jejiho trvani. Zatazeni a vedeni v evidenci Gfadu prace
totiz nebrani vykon cinnosti na zakladé pracovniho nebo sluzebniho poméru, pokud mésicni vydélek
nepiesahne polovinu minimalni mzdy, nebo vykon ¢innosti na zdkladé dohody o provedeni prace nebo dohody
o pracovni ¢innosti, pokud mési¢ni odména nebo odmeéna piipadajici na 1 mésic za obdobi, za které ptislusi,
neptesdhne polovinu minimalni mzdy. (V piipadé vykonu vice ¢innosti se vydélky scitaji.)

Zékladni podminkou tedy bude, ze mési¢ni vydélek zaméestnance, ktery je soucasné uchazeCem o zaméstnani,
nepiesahne namisto dosavadnich 4.950 K¢ nové 5.500 K& mési¢né.

Nekolidujici zaméstnani je vyhodné zejména pro ty uchazece, kterym vibec nevznikl narok na podporu v
nezaméstnanosti, nebo jim uplynula podpiiréi doba pro jeji poskytovani a jiz narok na podporu nemaji. Vykon
prace v ramci nekolidujicitho zaméstnani nesmi ovSem branit uchazeci o zaméstnani v poskytovani sou¢innosti
utradu prace pfi zprostfedkovani zaméstnani a v pfijeti nabidky vhodného zaméstnani od uradu prace. Uchazec o
zamestnani ma v souvislosti s nekolidujicim zaméstnanim oznamovaci povinnost vici ufadu prace. Bez ohledu
na vysi mési¢niho vydélku je povinen ozndmit Gfadu prace vykon nekolidujici ¢innosti pii podani zadosti o
zprostiedkovani zaméstnani, nebo kdykoliv pozdéji v den nastupu k vydélecné ¢innosti.

Ma to ovSem hacek. Dosud je ptipustny piivydélek v pracovnim poméru, sluzebnim poméru nebo na dohodu o
pracovni ¢innosti ¢i na dohodu o provedeni prace. Legislativné se chystd zména, ze nekolidujici zaméstnani
nebude mozno vykonavat na dohodu o provedeni prace, ze které nezaméstnani, ktefi si smé&ji vyd¢lat jen
omezené mnozstvi penéz, neplati pojistné odvody, protoze ty se odvadeji az od 10.001 K¢ mési¢niho vydélku.
A to je pak v praxi jednou z pfi¢in mnoha podvodi ze strany zaméstnavateli 1 samotnych zaméstnanct
registrovanych na uradu prace. Oficialné vSak divodova zprava k navrhu novely zdkona o zamé&stnanosti tvrdi,
ze jde o to, aby zaméstnanci ziskali vyS$$i ochranu, napt. aby byli nemocensky pojisténi, coz z dohody o
provedeni prace v nekolidujicim zaméstnani nejsou. Déle se maji timto opatfenim vytvofit podminky pro to,
aby se uchaze€i o zaméstnani trvale uplatnili na trhu prace.

Z dohody o provedeni prace budou tedy muset piejit na pracovni pomér, coZ jim asi zaméstnavatelé neumozni,
takZe na druhou z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, a to dohodu o pracovni ¢innosti, ktera je
podrobena pojistnym odvodim uz od vydélku 2.500 K¢ mésicné (také az od této vyse vydelku jsou
zamg@stnanci nemocensky pojisténi, jinak v pfipadé¢ pracovni neschopnosti narok na nahradu odmeény, resp.

nemocenské nemaji).
Zdroj: http://'www.mesec.cz/clanky/lide-bez-prijmu-zaplati-vic-pracujici-na-uradu-prace-si-vice-vydelaji/
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